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XVIII FORO DE SANIDAD 

 

I+D y retención del talento, claves para un 

modelo robusto de autonomía estratégica  

 

▪ Expertos nacionales y parlamentarios de todo el arco político reflexionan 

en el Ministerio de Sanidad sobre cómo implementar de forma eficaz este 

enfoque ante el impacto de los riesgos geopolíticos globales 

 

▪ La jornada ha reunido a medio centenar de profesionales del ámbito de 

la política de nueve comunidades autónomas, tres ministerios y Cortes 

Generales 

 

Pie de foto: Foto de familia del XVIII Foro de Sanidad, celebrado en el Ministerio de Sanidad. 

 

Madrid, 24 de octubre de 2025. La retención del talento, la innovación y la 

sostenibilidad van a permitir consolidar el futuro de la salud en España, y la sanidad 

como vehículo, mediante la creación de un nuevo ecosistema de autonomía 

estratégica que atenúe el impacto de los riesgos geopolíticos globales. Así lo han 

trasladado los expertos reunidos en el XVIII Foro de Sanidad, el primero auspiciado 

por la Cátedra Carlos I de Políticas Públicas de la Universidad de Granada, y que ha 

llevado por título “Salud con futuro: sostenibilidad, innovación y equidad”. 

“La configuración de un modelo sanitario basado en estos pilares va a permitir 

reforzar la capacidad de respuesta y liderazgo del SNS ante los retos presentes y 

futuros. Sólo un sistema que cuide a quienes lo hacen posible y que invierta en 

transferencia del conocimiento podrá ofrecer una medicina más resolutiva, equitativa 
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y adaptable a nuevas coyunturas”, ha explicado durante su ponencia José Juan 

Jiménez Moleón, director de la Cátedra, catedrático de Medicina Preventiva y Salud 

Pública y actualmente decano de la Facultad de Medicina de la Universidad de 

Granada. 

Alcanzar la autonomía estratégica requiere una visión integral que combine 

sostenibilidad económica y medioambiental, fidelice el talento sanitario y asegure la 

investigación y el desarrollo farmacéutico, han coincidido los expertos. En esta línea, 

el Foro ha contado con diversos bloques que han valorado la implementación de estos 

elementos en el camino a un nuevo paradigma en salud. 

De su desarrollo se ha concluido que España cuenta con las herramientas para 

configurar un sistema sanitario competitivo y resiliente, donde la innovación no sea 

sólo motor de progreso, sino también garantía de soberanía sanitaria y equidad. 

Compromiso con el conocimiento 

La XVIII edición del Foro de Sanidad ha tenido lugar en el Ministerio de Sanidad y ha 

contado con la colaboración de la compañía Boehringer Ingelheim. El encuentro ha 

reunido a medio centenar de profesionales del ámbito de la política procedentes de 

nueve comunidades autónomas, tres ministerios y Cortes Generales.  

“La Sanidad es uno de los pilares fundamentales del Estado de bienestar y un ámbito 

estratégico para el progreso económico y social de nuestro país. Por ello, son 

necesarios espacios de reflexión plural como este Foro, que permiten a los 

responsables públicos debatir sobre los grandes retos que afrontan nuestros sistemas 

de salud. Desde la Cátedra Carlos I de Políticas Públicas reafirmamos nuestro 

compromiso por generar conocimiento y diálogo para avanzar hacia políticas de salud 

sólidas y transformadoras”, ha explicado Carmen Mateo, directora de la Cátedra y 

presidenta de Cariotipo.   

Por su parte, Nicolas Dumoulin, director general de Boehringer Ingelheim España, 

ha trasladado que “es un honor acompañar esta iniciativa, impulsados por la 

convicción de que la formación es clave para avanzar hacia un modelo de salud más 

sostenible, innovador y equitativo. Este Foro no sólo es un punto de encuentro, sino 

también una oportunidad para seguir fomentando el diálogo, el intercambio de ideas 

y la colaboración entre quienes, desde diferentes ámbitos, trabajamos con un mismo 

propósito: mejorar la salud y el bienestar de las personas”. 



 
                                                                                                            
 
 

 

Con el apoyo de:  
 

 

Pie de foto (de izq. a dcha.): D. Enrique Castellón, director del Foro; D. Andrés Cabrera León, asesor científico en el Ministerio de 
Sanidad; D. Nicolas Dumoulin, director general de Boehringer Ingelheim España; Dña. Carmen Mateo, directora de la Cátedra y 
presidenta de Cariotipo; y D. Juan José Jiménez Moleón, director de la Cátedra, Catedrático del Departamento de Medicina 
Preventiva y Salud Pública y Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad de Granada. 

 

Sobre la Cátedra Carlos I de Políticas Públicas 

La Cátedra Carlos I de Políticas Públicas es una iniciativa conjunta de la 

Universidad de Granada y la consultora Cariotipo, que nace en 2025 como 

una alianza estratégica estable para impulsar la formación, la investigación y el 

debate en torno a las políticas públicas. Su creación da continuidad al compromiso 

iniciado en 2006 con el desarrollo del Centro de Estudios de Políticas Públicas 

y Gobierno, institución pionera en España dedicada a la formación de líderes 

políticos en activo. 

A lo largo de sus 19 años de trayectoria, el Centro ha organizado 38 foros —la 

mayoría en sede parlamentaria— con la participación de ponentes nacionales e 

internacionales, incluidos tres premios Nobel, y ha formado a más de 1.600 

antiguos alumnos de distintos partidos políticos. 

Sobre Boehringer Ingelheim 

 

Boehringer Ingelheim es una empresa biofarmacéutica dedicada a la salud humana 

y animal. Como una de las compañías del sector que más invierte en Investigación y 

Desarrollo, nos centramos en el desarrollo de terapias innovadoras en áreas con una 

alta necesidad médica no cubierta. Desde nuestra fundación, en 1885, en Boehringer  

adoptamos una perspectiva a largo plazo, integrando la sostenibilidad en toda nuestra 

actividad. Más de 53.500 empleados atienden a más de 130 mercados para construir 

un futuro más saludable, sostenible y equitativo. Puedes obtener más información en 

http://www.boehringer-ingelheim.es 

 

 

http://www.boehringer-ingelheim.es/
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Para más información: 

 

Universidad de Granada 

 

• Unidad de Documentación, Edición e Información 

E-mail. secredei@ugr.es  

Tfno. 958 240971 

 

• Oficina de Gestión de la Comunicación 

E-mail. comunicacion@ugr.es 

Tfno. 958 243063 

 

Cátedra Carlos I de Políticas Públicas 

 

• Renny Núñez 

E-mail. rnunez@cariotipomh5.com 

Tfno. 914 111 347 | 669 846 927 
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